
Załącznik nr 6 do SWZ 

 

Umowa - projekt 

 

Zawarta w dniu …………….. r. w Kielcach pomiędzy: 

 

1. Świętokrzyskim Centrum Ratownictwa Medycznego i Transportu 

Sanitarnego mającym siedzibę w Kielcach 25-311, ul. Św. Leonarda 10, wpisanym 

do Rejestru Publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej w Sądzie Rejonowym X  

Wydział Gospodarczy KRS w Kielcach pod numerem 0000004608, 

reprezentowanym przez: 

Dyrektora  - Martę Solnicę 

zwanym dalszej części umowy “Zamawiającym”,  

a 

2.  

1) w przypadku osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą: 

................................................................................., zam. 

......................................................................., prowadzącym działalność 

gospodarczą pod nazwą (firmą) ............................................................ na 

podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej,  

NIP: .........................................., REGON: ......................................,  

zwanym w dalszej części umowy “Wykonawcą”  

2) w przypadku spółki cywilnej: 

a. .......................................................................................................... (imię  

i nazwisko), prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą 

................................................................................................... (nazwa 

przedsiębiorstwa), na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji  

o Działalności Gospodarczej zamieszkałym w 

….............................................................................................................,  

NIP: .........................................., REGON: ......................................,  

b. .......................................................................................................... (imię  

i nazwisko), prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą 

................................................................................................... (nazwa 

przedsiębiorstwa), na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji  

o Działalności Gospodarczej zamieszkałym w 

….............................................................................................................,  

NIP: .........................................., REGON: ......................................,  



c. ……………………………………...................………………….. (imię i nazwisko), 

prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą 

................................................................................................... (nazwa 

przedsiębiorstwa), na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji  

o Działalności Gospodarczej zamieszkałym w 

….............................................................................................................,  

NIP: .........................................., REGON: ......................................,  

wspólnikami spółki cywilnej działającej pod nazwą 

............................................................................. s.c. NIP: 

………………......................, REGON:..............................., z siedzibą 

....................................................., reprezentowanymi przez 

………………................................................................................................... 

3) w przypadku spółek handlowych i spółdzielni: 

........................................................................................................... (firma spółki, 

spółdzielni) z siedzibą .........………...................................... (adres: 

………………………………………………...................…………) 

………………………………………………………………................................... (oznaczenie 

sądu rejonowego, w którym przechowywana jest dokumentacja spółki), nr KRS 

...................................., NIP ..............................., REGON: .…….……........., 

wysokość kapitału zakładowego ...............................................................,  

reprezentowaną przez .................................................................................. 

zwanym w dalszej części umowy “Wykonawcą” 

 
§ 1 

 
Niniejsza umowa została zawarta w wyniku postępowania przeprowadzonego w 

trybie podstawowym bez negocjacji, numer sprawy TP/193/2022 Postępowanie 

zostało przeprowadzone na podstawie przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. 

- Prawo zamówień publicznych (Dz. U.  z 2019r. poz. 2019 z późn. zm.) – dalej p.z.p. 

 
 

§ 2 
 

1. W oparciu o wynik postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, 

Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług 

serwisowania i naprawy sprzętu medycznego w okresie 2 lat zgodnie z 

formularzem ofertowym i formularzem cenowym , stanowiącymi załącznik nr 1 

umowy - na rzecz ŚCRMiTS w Kielcach. 

2. Przedmiot umowy obejmuje: 

2.1 Wykonywanie okresowych przeglądów i konserwacji, a w szczególności: 



➢ zbieranie informacji o zaobserwowanych przez użytkownika usterkach; 

➢ wykonywanie oględzin sprzętu, usuwaniu zauważonych usterek; 

➢ wykonywanie prac konserwacyjnych określonych przez producenta;  

➢ wykonywanie regulacji i pomiarów kontrolnych; 

➢ sprawdzanie działania wymienionych urządzeń oraz innych określonych przez 

Wykonawcę form obsługi technicznej; 

➢ dokonywanie wpisu do dokumentacji eksploatacyjnej urządzenia [paszport] 

wykonywanych czynności; 

➢ usuwanie usterek i uszkodzeń zauważonych i możliwych do usunięcia w ramach 

czynności   przeglądowo - konserwacyjnych; 

➢ wydawanie orzeczeń technicznych; o stanie urządzeń, w tym nie nadających się 

do naprawy; 

2.2. wykonywanie napraw i usuwanie awarii; 

2.3 dostarczanie części zamiennych niezbędnych do usuwania zgłoszonych awarii i 

usterek urządzeń (przy uwzględnieniu części, które posiada Zamawiający), 

spełniających warunki określone w przepisach prawa, w tym w ustawie o 

wyrobach medycznych. W przypadku zakupu części zamiennych o wartości 

wyższej niż 500,00 zł Zamawiający zastrzega sobie konieczność każdorazowego 

uzgodnienia takiego zakupu; 

2.4 Przegląd urządzenia uwzględnia również następujące elementy:  

➢ zakres czynności wykonywanych w ramach przeglądów i terminy ich wykonania 

powinny być zgodne z zaleceniami producenta i obowiązującymi przepisami; 

➢ przegląd zakończony zostaje raportem lub wpisem do dokumentacji 

eksploatacyjnej urządzenia; 

➢ podczas pierwszego przeglądu pracownik serwisu sprawdza kompletność 

dokumentacji urządzenia, w szczególności instrukcji użytkownika (atestu). W 

miarę potrzeby dokumentacja urządzenia uzupełniana jest przez serwis; 

➢ w miarę potrzeby w ramach przeglądów będą prowadzone bezpłatne instruktaże 

dla użytkownika.  

 
§ 3 

 
1. Realizacja zakresu prac określonych w § 2 ust. 2  dla każdej części następować 

będzie zgodnie z harmonogramem, który stanowi załącznik nr 2 do umowy. 

2. W przypadku napraw i awarii realizacja będzie następowała na podstawie 

odrębnego telefonicznego lub pisemnego zgłoszenia zgodnie z punktem 5. 



3. Wykonawca udzieli konsultacji w celu ustalenia kosztów naprawy bądź 

usunięcia awarii – odpowiednio dla danego urządzenia najpóźniej w następnym 

dniu roboczym po zgłoszeniu awarii, o ile zgłoszenie nastąpiło nie później niż do 

godz. 1200. 

4. Naprawa urządzenia zostanie podjęta nie później niż w ciągu 24 godzin od 

momentu zgłoszenia awarii przez Zamawiającego, chyba że rodzaj awarii 

wymaga natychmiastowego przystąpienia do naprawy - z wyłączeniem dni 

wolnych od pracy. 

5. Wykonawca przyjmuje zgłoszenia awarii w dni robocze (od poniedziałku do 

czwartku) w godzinach od 800 do 1500, w piątki (od 8 00 do 12 00 ) pod numerem 

telefonu: ……….i/lub adresem poczty elektronicznej: ……………………. 

6. Wykonawca wykonuje usługi w siedzibie Zamawiającego w Kielcach lub w 

oddziałach. W razie potrzeby wykonania usługi u Wykonawcy, przewóz 

urządzenia odbywa się transportem Wykonawcy, na jego koszt. 

7. Wykonawca dostarcza do siedziby Zamawiającego naprawione urządzenie a 

Zamawiający obowiązany jest do dokonania jego odbioru potwierdzonego 

stosownym protokołem. Wykonawca zobowiązuje się do powiadamiania 

Zamawiającego o terminie dostarczenia naprawionego urządzenia z 

odpowiednim wyprzedzeniem. 

 

§ 4 
 

1. Wykonawca oświadcza, że do realizacji przedmiotu umowy posiada niezbędne 

uprawnienia i kwalifikacje. 

2. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego odpowiedzialność za wyrządzone 

szkody będące normalnym następstwem nienależytego wykonania czynności 

objętych umową. 

 
§ 5 

 
Strony zgodnie ustalają że:  

1. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy określonego w § 2 ust. 2.1 i 2.4 

(z tytułu serwisowania tj. przeglądu i konserwacji), wynosi 

netto….…………………… zł (słownie………………….), zgodnie z ofertą Wykonawcy 

stanowiącą integralną część umowy.  

2.  Wynagrodzenie brutto za przedmiot umowy w okresie dwóch lat wyniesie 

……………………………………zł (słownie……………………………….). 



3. Za wykonanie przedmiotu umowy określonego w § 2 ust. 2.2. 2.3 (naprawy i 

dostawa części zamiennych), Wykonawca otrzyma wynagrodzenie ustalone na 

podstawie: ceny jednostkowej roboczogodziny wynikającej z oferty Wykonawcy, 

ilości godzin faktycznie przepracowanych przy wykonywaniu danej usługi oraz 

kosztów zakupu materiałów i części zamiennych + ( koszt dojazdu dla zadania nr 

1 wg godzinowej stawki ryczałtowej za 1 km wynoszącej…zł netto). 

4. Do wyżej wymienionego wynagrodzenia zostanie doliczony podatek VAT według 

stawek obowiązujących na dzień sprzedaży. 

5. Naprawy, których szacowany koszt przekroczy wartość 500,00 zł (wraz z 

kosztami części) muszą być dodatkowo uzgadniane po przedstawieniu oferty z 

przełożoną pielęgniarek (pani Beata Radek, Kielce, ul. Św. Leonarda 10, tel. 501 

– 639 – 596). 

6. Zamawiający zastrzega sobie niezmienność cen w czasie trwania umowy  przez 

okres ……… miesięcy. 

7. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktur VAT bez składania 

podpisu  osoby uprawnionej. 

8. Wykonawcy przysługują odsetki ustawowe za opóźnienie w przypadku 

uchybienia terminowi płatności. 

 

§ 6 
 

Strony dopuszczają możliwość zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do 

treści oferty (w szczególności części dotyczącej przedmiotu umowy, terminów oraz 

wynagrodzenia), na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy  

w następującym zakresie:     

1. Zmiany przywoływanych w przedmiotowej umowie ustaw oraz rozporządzeń, 

w przypadku uchwalenia nowych ustaw lub rozporządzeń mających 

odpowiednie zastosowanie (zmiany przepisów bądź wymogów szczególnych 

dotyczących przedmiotu zamówienia). 

2. Zmiany terminu wykonania przedmiotu zamówienia (terminu wynikającego z 

harmonogramu, w sytuacji gdyby wystąpiły okoliczności powodujące, że 

wykonanie zamówienia nie jest możliwe do wykonania w terminie, o którym 

mowa w SWZ, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy lub/i 

Zamawiającego, przedłużenia się procedury przetargowej. 

3. Zmiany o charakterze niezależnym od stron, którego strony nie mogły 

przewidzieć przed zawarciem umowy, z uwagi na niezależne od stron 

okoliczności – siła wyższa. Za okoliczności „siły wyższej” uznaje się między 



innymi: pożar, powódź, huragan, eksplozję, awarie energetyczne, wojnę, 

operacje wojskowe, rozruchy, niepokoje społeczne, ograniczenia i zakazy 

wydane przez organy administracji publicznej, a także inne nadzwyczajne 

zjawiska losowe i przyrodnicze, wszystkie z nich powstające poza kontrolą 

Stron, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a jeżeli 

możliwe były do przewidzenia nie można było im zapobiec.  

Zaistnienie siły wyższej powinno być udokumentowane przez Stronę 

powołującą się na nią. 

4. Ceny jednostkowe netto przedmiotu umowy mogą ulec zmianie po okresie 

niezmienności  ceny w przypadku: 

• zmiany  o (+, -) 10 % średniego kursu euro w odniesieniu do średniego 

kursu euro z dnia zawarcia umowy lub z dnia ostatniej zmiany ceny 

przedmiotu umowy w związku ze zmianą średniego kursu euro. 

„Średni kurs euro” oznacza: oficjalny średni kurs wymiany EURO i Polskiego 

Złotego, który odpowiada kursowi średniemu pomiędzy oficjalnym kursem 

kupna i sprzedaży EURO i Polskiego Złotego ogłoszonym przez Narodowy 

Bank Polski.  

• zmiany stawki podatku VAT lub innych podatków, 

• zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę lub minimalnej stawki 

godzinowej,  

• zmiany zasad  podlegania ubezpieczeniom społecznym lub  

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na 

ubezpieczenia społeczne lub  zdrowotne  

• zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o 

pracowniczych planach kapitałowych 

- ceny mogą ulec zmianie, jeżeli zmiany wskazane powyżej będą miały wpływ 

na  koszty wykonania niniejszej umowy. 

 

5. W razie zaistnienia opisanych wyżej przypadków, każda ze stron może 

zwrócić się do drugiej strony z wnioskiem  w formie pisemnej o dokonanie 

odpowiedniej zmiany umowy, zawierającym uzasadnienie oraz  niezbędne 

dokumenty i wyliczenia. Zmiana umowy może nastąpić jedynie w formie 

pisemnej, za zgodą obu stron, przy czym żadna ze stron nie może odmówić 

zawarcia stosownego aneksu bez ważnej i uzasadnionej przyczyny. Aneks 

powinien zostać zawarty w terminie do 30 dni od dnia otrzymania 



uzasadnionego wniosku o dokonanie zmiany umowy, jednakże powinien 

obowiązywać nie później niż od dnia  wejścia w życie odpowiednich zmian 

prawa, jeżeli te stanowiły podstawę wnioskowanych zmian. 

6. W przypadku zmiany cen przez producenta, zmiana cen może nastąpić 

jedynie po okresie niezmienności ceny i wyłącznie  o procentowy wzrost cen 

producenta. 

7. W przypadku zmiany stawki podatku VAT lub innych podatków wartość 

wynagrodzenia netto nie ulega zmianie, jedynie wartość wynagrodzenia 

brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. Zmiana 

wynagrodzenia odnosić się będzie do części przedmiotu umowy 

niezrealizowanej, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających lub 

wprowadzających stawkę podatku od towarów i usług VAT oraz do części 

przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku 

od towarów i usług VAT lub wprowadzenie nowego podatku. 

8. Zmiana minimalnego wynagrodzenia za pracę lub minimalnej stawki 

godzinowej  będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego 

Sprzedającemu, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów 

wykonania Umowy w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio 

zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki 

godzinowej. Kwota wynagrodzenia ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą 

wzrostowi kosztu Sprzedającego w związku ze zwiększeniem wysokości 

wynagrodzeń pracowników do wysokości aktualnie obowiązującego 

minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej, z 

uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu. 

Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Sprzedającego będzie odnosić się 

wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, o których mowa w zdaniu 

poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace 

bezpośrednio związane z realizacją niniejszej umowy. 

9. Zmiana zasad  podlegania ubezpieczeniom społecznym lub  ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub  

zdrowotne  będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego 

Sprzedającemu, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów 

wykonania Umowy przez Sprzedającego w związku z wejściem w życie 

przepisów odpowiednio dokonujących zmian w zakresie zasad podleganiu 

ubezpieczeniu społecznemu lub zdrowotnemu lub w zakresie wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.  



 

   Zmiany zawartej umowy wymagają pisemnej zgody obu stron. 

 
§ 7 

 
Strony ustalają następujące zasady rozliczenia za wykonanie przedmiotu umowy: 

1. Termin płatności faktur ustala się na ……. dni, licząc od dnia ich wystawienia. 

2. Należność przysługująca Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy będzie 

płatna przez Zamawiającego przelewem na konto bankowe Wykonawcy 

wskazane na fakturze. 

3. Za datę zapłacenia faktury uważać się będzie datę złożenia polecenia przelewu 

do banku przez Zamawiającego. 

 
§ 8 

 
Niniejsza umowa wchodzi w życie dnia ……………………... r. i będzie obowiązywała 

przez okres 24 miesięcy tj. do dnia ……………………. r. 

 
§ 9 

 
1. Naprawienie szkody obejmuje wyłącznie straty, które Zamawiający poniósł. 

2. Wykonawca nie ma prawa powierzyć realizacji umowy osobom trzecim bez zgody 

Zamawiającego. 

3. Ustaleniem rzeczywiście wykonanych usług zrealizowanych w ramach 

przedmiotu umowy odpowiednio dla danej części, będą zapisy prowadzone w 

rejestrze wykonanych prac  potwierdzane każdorazowo przez przełożoną 

pielęgniarek. 

4. W imieniu Zamawiającego osobą upoważnioną do nadzoru jest Pani Beata Radek 

- przełożona pielęgniarek oraz pielęgniarki oddziałowe/koordynujące. 

5.   W imieniu Wykonawcy osobą upoważnioną do nadzoru jest Pan/Pani 

…………………… . 

 
§ 10 

 
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

a) za zwłokę w wykonaniu usługi w wysokości 1% wartości brutto  

 tej usługi odbioru, za każdy dzień zwłoki, 

b)  za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy, w wysokości 10% 

wartości brutto umowy o której mowa w § 5 ust. 2, 



c) za nie przedłożenie lub zwłokę w dostarczeniu Zamawiającemu w wyznaczonym 

terminie dokumentów o których mowa o pracownikach w: 

-  § 12 ust. 2 – w wysokości 100,00 zł.  

- § 12 ust.  3 – w wysokości 100,00 zł. za każdy przypadek. 

 2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną: 

a) za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Zamawiającego, w wysokości 

10% wartości brutto umowy o której mowa w § 5 ust. 2. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania odszkodowania uzupełniającego, 

w przypadku gdy wysokość poniesionej szkody będzie przewyższała wysokość kar 

umownych. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potracenia kar umownych z 

przysługującego Wykonawcy wynagrodzenia. 

5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony 

wynosi 15% wartości brutto umowy o której mowa w § 5 ust. 2. 

 

§ 11 
 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy: 

1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany 

okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub 

dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi 

bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; 

2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 

 a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 

 b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 

108, 

 c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury 

przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że 

Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy 

Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 

2009/81/WE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił zamówienia z 

naruszeniem prawa Unii Europejskiej. 

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a, zamawiający odstępuje od 

https://sip.lex.pl/#/document/17099384?unitId=art(258)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/68413979?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/68413980?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/67894791?cm=DOCUMENT


umowy w części, której zmiana dotyczy. 

3. W przypadkach, o których mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie 

wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

4. Niezależnie od powyższych zapisów, Zamawiający może odstąpić od umowy w 

przypadku nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę, z przyczyn 

zależnych od Wykonawcy i nie zaniechania naruszeń, pomimo pisemnego 

wezwania w tym zakresie i wyznaczenia stosownego, nie krótszego niż 3 dni, 

terminu. Odstąpienie może nastąpić w terminie do 30 dni od dnia 

bezskutecznego upływu terminu wskazanego w wezwaniu. 

 

§ 12 

 
1. Zamawiający na podstawie art. 95 ust. 1 p.z.p. wymaga zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę, przez Wykonawcę, osób wykonujących czynności w 

zakresie serwisowania  i napraw sprzętu medycznego  o ile wykonywane 

czynności polegają na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z 

późn. zm.). Ilość pracowników niezbędnych do wykonywania umowy określa 

Wykonawca uwzględniając przedmiot umowy. Wykonawca jest uprawniony do 

wprowadzenia na każdym etapie realizacji umowy nowych pracowników lub 

wymiany zgłoszonych. 

2. Dokumentowanie zatrudnienia następuje poprzez złożenie Zamawiającemu w 

formie pisemnej, przez Wykonawcę najpóźniej w dniu rozpoczęcia wykonywania 

umowy, oświadczenia potwierdzającego zawarcie umowy z pracownikami, którzy 

będą realizować usługi stanowiące przedmiot Umowy. Dokument ten powinien 

zawierać oświadczenie o świadomości odpowiedzialności karnej za składanie 

fałszywych oświadczeń, dokładnie określać podmiot składający oświadczenie, 

datę złożenia oświadczenia, wskazanie ilości osób zatrudnionych na umowę o 

pracę, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu, a także być podpisany przez osobę 

uprawnioną do reprezentowania Wykonawcy. 

3. W trakcie realizacji niniejszej umowy, Zamawiający uprawniony jest do 

wykonywania czynności kontrolnych obowiązku wskazanego w ust. 1. 

Zamawiający jest uprawniony w szczególności do: 

a. żądania oświadczenia zatrudnionego pracownika, zawierającego imię i 

nazwisko pracownika, dane pracodawcy, datę zawarcia umowy o pracę, jej 

rodzaj i zakres obowiązków, podpis pracownika, 

b. poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę 



kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy oświadczenie wykonawcy o którym 

mowa w ust. 2 (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, 

jeżeli został sporządzony); kopia umowy/umów powinna zostać 

zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych (tj. w 

szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników), przy czym imię i 

nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji, zaś informacje takie jak: 

data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być 

możliwe do zidentyfikowania; 

c. zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez 

wykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu 

zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

d. poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę 

kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę 

do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych 

osobowych, przy czym imię i nazwisko pracownika nie podlega 

anonimizacji. 

e. Innych dokumentów zawierających informację, w tym dane osobowe, 

niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w 

szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia 

umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

4. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie 

żądanych przez zamawiającego dokumentów o których mowa w ust. 2 i 3 będzie 

traktowane jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust.1 czynności. W 

takim wypadku Wykonawca będzie zobowiązany do zapłaty kar umownych o 

których mowa w § 10 ust.1 ppkt.c. 

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

wykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 

Państwową Inspekcję Pracy. 

§ 13 
 

1. Wykonawca, który zamierza powierzyć wykonanie części przedmiotu zamówienia 

innej firmie (podwykonawcy) jest zobowiązany do:  



a) określenia w złożonej ofercie informacji jaki zakres przedmiotu zamówienia będzie 

realizowany przez podwykonawców,  

b) W przypadku nie złożenia w ofercie (dokument własny Wykonawcy) informacji w 

zakresie określonym w § 4 ust. 1 lit a, Zamawiający  uzna, że przy realizacji 

przedmiotu zamówienia Wykonawca nie będzie korzystał z podwykonawców,  

c) Przy realizacji zamówienia z udziałem podwykonawcy zastosowanie mają przepisy 

art. 738 kodeksu cywilnego.  

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za realizację przedmiotu zamówienia 

przez podwykonawcę.  

3. Wykonawca przed podpisaniem umowy, musi przedłożyć Zamawiającemu 

w przypadku konsorcjum umowę regulującą wzajemną współpracę i 

zobowiązania jego członków.  

 

§ 14 
 

1. Każda ze stron może wypowiedzieć Umową z jednomiesięcznym okresem 

wypowiedzenia w przypadku naruszania jej postanowień przez drugą stronę i  

zaniechania takich naruszeń lub nie podjęcia działań naprawczych w terminie 

do 7 dni od dnia wezwania przez drugą stronę. 

2. Wszelkie zmiany warunków umowy mogą nastąpić za zgodą stron wyrażoną pod 

rygorem nieważności na piśmie, w formie aneksu do niniejszej umowy. 

3. Ewentualne spory mogące wyniknąć z realizacji niniejszej umowy, strony 

poddają rozstrzygnięciu właściwemu dla siedziby Zamawiającego Sądowi 

Powszechnemu. 

4. Zabrania się cesji wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osoby 

trzecie. 

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie 

przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu cywilnego. 

§ 15 
 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, w tym jeden 

egzemplarz dla Wykonawcy i jeden egzemplarz dla Zamawiającego. 

 

       Zamawiający:                                                   Wykonawca: 

 

  ………………………..                                                         ….……………………              
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